
LesNégociations Annuelles Obligatoires se 
sont ouvertes ce vendredi 1er mars : 
l’éternelle litanie des « mauvais résultats » de 
Codirep, because les augmentations de 
l’électricité et des loyers, ne saurait masquer 
la belle résistance du Groupe en cette 
période de continuelle inflation. 


Le bateau reste à flot, mais les salariés 
boivent la tasse : 2023 l’enveloppe était de 
936000€, aujourd’hui la direction a annoncé 

la couleur :  367000€, hors effet de branche, non négociable.


En parallèle, les actionnaires vont toucher 0,45 cts par action soit environ 12 
millions d’euros…nous les salariés, nous sommes bien peu de choses ! 


Il est important de rappeler à la Direction que c’est nous qui produisons, c’est 
nous la valeur ajoutée, et ce n’est pas avec des miettes que nous pourrons 
nous sustenter.


Nous aussi, nous subissons de plein fouet les augmentations d’électricité, de 
loyer, de carburant, de mutuelle, de l’alimentation etc….


Face à l’inflation galopante, la CGT revendique le droit de vivre dignement de 
son salaire, et demande à la Direction de revoir sa copie, sous peine de 
précarité caractérisée !


NAO 2024 ou Nos Augmentations Oubliées


Les « NON » NAO 2024 : 

Pour la Direction pas de négociation…


5 mars 2024
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